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Assembleia Geral e 
ato no ICC agitam UnB

Os bons tempos de mobilização 
estão de volta e os técnico-admi-
nistrativos da UnB mostraram dis-
posição para lutar nesta terça-fei-
ra, dia 19/3.

Primeiro foi realizada a Assem-
bleia Geral na Praça Chico Men-
des com os informes e avaliação 
do movimento que é nacional e 
tem adesão de mais 50 universida-
des e Institutos. A assembleia con-
tou com a participação de servido-
res(as) vindos de todos os campi 
e de estudantes que apoiam o 
movimento. O DCE Honestino Gui-
marães, inclusive, está construindo 
uma Assembleia estudantil para o 
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dia 27/3, na qual contam com nos-
sa participação.

Em seguida, como havia sido 
aprovado na última assembleia, 
dia 11/3, foi realizada uma cami-
nhada pelo ICC com encerramento 
no Restaurante Universitário. Com 
faixa, bandeiras, pirulitos com car-
taz de GREVE, centenas de servi-
dores(as) técnico-administrativos 
movimentaram a Universidade, 
com a adesão de estudantes.

São momentos de unidade e 
mobilização como esses que fa-
rão crescer e fortalecer nosso 
movimento em defesa da Univer-
sidade Pública. Nossa luta é por 
orçamento e valorização da Edu-
cação, o que se manifestará con-
cretamente, entre outras coisas, 
através da reestruturação da car-
reira dos técnico-administrativos e 
reposição com recomposição sa-
larial. Participe das atividades da 
GREVE, fortaleça o sindicato e as 
lutas da categoria.

Durante a Assembleia Geral, o 
coordenador do SINTFUB, José 
Almiram Rodrigues, membro da 
CNSC (Comissão Nacional de Su-
pervisão da Carreira dos Cargos 
Técnico-administrativos em Edu-
cação) da FASUBRA, apresentou 
um informe das reuniões do Gru-
po de Trabalho (GT) no MEC com 
participação do MGI que discute a 
reestruturação do PCCTAE. 

De acordo com Almiram, o Gru-
po tem até o final de março para 
desenvolver uma proposta para a 
alteração na Lei do PCCTAE, que 
foi conquistado em 2005, com as 
reivindicações da categoria. Não 
se trata da negociação da carrei-
ra, mas da elaboração feita com 
a participação de representantes 
dos trabalhadores, junto com os 
ministérios, na tentativa de cons-
truir uma proposta que poderá ou 
não ser contemplada pelo orça-
mento que o MGI pretende desti-
nar aos técnico-administrativos na 
Educação Superior.

O Informe completo você pode 
assistir no vídeo disponibilizado 
no Instagram do SINTFUB, aces-
se: @sintfub_unb
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Essencial é o direito de GREVE!
Durante a Assembleia Geral foi 

relatado alguns casos de pressão 
contra os grevistas para o funcio-
namento de determinadas ativi-
dades de secretaria, laboratórios 
e outros.  O Comando Local de 
GREVE junto com a Comissão de 
Ética também já estava trabalhan-
do com casos em que a chefia e 
professores alegam serviço es-
sencial para graduação ou pós-
-graduação para pressionar a re-
tomada de diferentes atividades.

Trata-se de tentativa de coer-
ção que a Assembleia e o ATO no 

ICC deram o recado: não adianta 
pressionar, o que é essencial está 
funcionando e casos específicos 
podem ser discutidos no Coman-
do de GREVE ou Comissão de 
Ética, mas o que é essencial é o 
direito de lutar por valorização, di-
reitos e orçamento para a Educa-
ção Pública. 

Vamos resistir
Depois de seis anos com Te-

mer e Bolsonaro massacrando os 
trabalhadores, temos a oportuni-
dade e necessidade de reivindi-
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car nossos direitos, de sentar na 
mesa de negociação e pressionar 
o governo para atender nossas 
demandas. A GREVE é um ins-
trumento legítimo para isso, e um 
direito constitucional.

Por isso o ATO passou por se-
tores que estão pressionado seus 
técnico-administrativos de o re-
cado: vamos resistir e a GREVE 
continua! Quem estiver enfren-
tando problemas em seu setor de 
trabalho procure o Comando de 
GREVE no SINTFUB. Não fique 
só, juntos somos mais fortes!
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